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REGULAMIN REKRUTACII | UCZESTNICTWA W PROJEKCIE

»Modernizacja ksztatcenia zawodowego w Powiecie Nowosolskim”

§ 1. Postanowienia ogdlne

Niniejszy regulamin okresla zasady rekrutacji i uczestnictwa w projekcie ,Modernizacja
ksztatcenia zawodowego w  Powiecie  Nowosolskim”,  wspotfinansowanym
z Europejskiego Funduszu Spotecznego realizowanym w ramach Osi priorytetowe] 8.
Nowoczesna Edukacja, Regionalnego Programu Operacyjnego — Lubuskie 2020, Dziatania
8.4 Doskonalenie jakosci ksztatcenia zawodowego; Poddziatania 8.4.1 Doskonalenie
jakosci ksztatcenia zawodowego - projekty realizowane poza formutq ZIT.

Projekt jest realizowany przez Powiat Nowosolski (lider) w partnerstwie z: Profi Biznes
Group Sylwia Karina Majewska, Organizacja Pracodawcow Ziemi Lubuskiej, Uniwersytet
Zielonogorski, Panstwowa Wyzsza Szkota Zawodowa w Sulechowie, Gmina Nowe
Miasteczko, Gmina Siedlisko.

Celem gtownym projektu jest poprawa jakosci ksztatcenia zawodowego w Powiecie
Nowosolskim poprzez podniesienie poziomu wiedzy i kompetencji 1750 ucznidéw (648K,
1102M) i 71 nauczycieli (45K, 26M) szkét zawodowych/placowek ksztatcenia
uczestniczacych w kursach, szkoleniach i stazach/praktykach zawodowych, utworzenie
CKZiU oraz zintegrowanie ksztatcenia zawodowego z rynkiem pracy.

Wsparciem w ramach projektu objeto nastepujgce placéwki edukacyjne:

. Centrum Ksztatcenia Zawodowego i Ustawicznego ,,Elektryk” w Nowej Soli (CKZiU).

. Zespot Szkét Ponadgimnazjalnych Nr 2 w Nowej Soli (ZSP Nr 2).

. Zespot Szkdét Ponadgimnazjalnych Nr 3 w Nowej Soli (ZSP Nr 3).

. Zespot Szkét Ponadgimnazjalnych Nr 4 w Nowej Soli (ZSP Nr 4).

. Zespot Szkét Ponadgimnazjalnych Nr 5 w Kozuchowie (ZSP Nr 5).
. Specjalny Osrodek Szkolno-Wychowawczy w Nowej Soli (SOSW).
. Zespot Szkét nr 1 w Nowym Miasteczku (ZS Nr 1).
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. Zespot Placéwek Oswiatowych w Siedlisku (ZPO).

Projekt realizowany jest w terminie od 1 lipca 2016 r. do 30 czerwca 2022 r.

W ramach projektu realizowane bedg zadania dla 1750 ucznidw i 71 nauczycieli:

1) Zad. 1 dla nauczycieli: Wsparcie doskonalenia nauczycieli ksztatcenia zawodowego t;j.:
- szkolenia specjalistyczne;
- kursy zawodowe;
- studia podyplomowe.
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2) Zad. 2 dla uczniéw: Dodatkowe zajecia dla ucznidw, tj.:
- szkolenia specjalistyczne;
- kursy zawodowe;
3) Zad. 3 dla ucznidw: Ksztatcenie zawodowe ucznidw na Uniwersytecie Zielonogdrskim:
- szkolenia specjalistyczne;
- kursy zawodowe.
4) Zad. 4 dla ucznidéw i nauczycieli: Ksztatcenie zawodowe uczniéw i doskonalenie
zawodowe nauczycieli w Painstwowej Wyzsze Szkole Zawodowej w Sulechowie:
- szkolenia specjalistyczne;
- kursy zawodowe;
- obozy zawodowe;
- studia podyplomowe.
5) Zad. 5 dla szkét: Modernizacja ksztatcenia zawodowego:
- doposazenie pracowni szkolnych
6) Zad. 6 dla uczniéw: Doradztwo edukacyjno-zawodowe, tj.:
- Diagnoza indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz predyspozycji
osobowych ucznia — IPD na mobilnej platformie Bleanded Learning,
- Wypracowanie indywidualnej $ciezki edukacyjno-zawodowej ucznia — Szkolenie 1/1,
- Cykl kurséw na mobilnej platformie w formule Blended Learning przy uzyciu
indywidualnych kodéw dostepu:
o Ksztattowanie kompetencji interpersonalnych — Trening interpersonalny;
e  Kurs Profesjonalna rekrutacja;
e Trening kreatywnosci i innowacyjnosci.
7) Zad. 7 dla nauczycieli: Praktyki i staze nauczycieli ksztatcenia zawodowego w
przedsiebiorstwach, tj.:
- udziat w stazu/praktyce w wymiarze minimum 40h zorganizowanym w instytucjach
z otoczenia spoteczno-gospodarczego szkoty.
8) Zad. 8 dla ucznidw: Praktyki i staze uczniéw realizowane u pracodawcéw lub
przedsiebiorcéw, tj.:
- udziat w stazu/praktyce w wymiarze minimum 150h zorganizowanym w instytucjach
z otoczenia spoteczno-gospodarczego szkoty, w celu nabycia umiejetnosci do
samodzielnego wykonywania pracy, zwiekszenia mobilnosci miedzysektorowej,
zdobycia doswiadczenia w srodowisku pracy. Uczestnik stazu otrzyma stypendium;
- cykl szkolen tzw. ,,miekkich” zwiekszajgcych szanse w znalezieniu zatrudnienia na
mobilnej platformie w formule Blended Learning przy uzyciu indywidualnych kodéw
dostepu:
e Kreowanie wizerunku ucznia na rynku pracy

e FEtyka pracy.
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9) Zad. 9 dla szkét: Utworzenie i rozwdj ukierunkowanych branzowo CKZiU
- doposazenie pracowni w CKZiU oraz ZSP Nr 4

10) Zad. 10 dla szkél: Innowacje pedagogiczne

11) Zad. 11 dla szkét: Usprawnienia dla oséb niepetnosprawnych

- tasmy antyposlizgowe — ZSP Nr 4 oraz ZPO.

6. Regulamin zawiera:
1) objasnienie pojeg,
2) zasady rekrutacji uczestnikéw projektu,
3) zasady rezygnacji z uczestnictwa w projekcie.
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§ 2. Stowniczek

1. llekro¢ jest mowa o:

1)

2)

3)

10)

11)

regulaminie — nalezy przez to rozumiec¢ niniejszy dokument o nazwie Regulamin
rekrutacji i uczestnictwa w projekcie,

projekcie — nalezy przez to rozumie¢ projekt , Modernizacja ksztatcenia zawodowego w
Powiecie Nowosolskim”,

rekrutacji — nalezy przez to rozumie¢ postepowanie majgce na celu wytonienie
uczestnikéw projektu,

projektodawcy — nalezy przez to rozumie¢ Powiat Nowosolski,

uczestniku projektu (UP) — nalezy przez to rozumie¢ osobe, ktéra zostata przyjeta do
realizacji zadan projektowych w procesie rekrutacji,

liscie uczestnikdw — nalezy przez to rozumie¢ wykaz oséb przyjetych do projektu, ktére
zostaty zakwalifikowane do jednego z zadan projektu,

danych osobowych (DO) — nalezy przez to rozumie¢ niezbedne w procesie rekrutacji
informacje o kandydacie na uczestnika projektu, ktérych niepodanie wyklucza
z ubiegania sie o przyjecie do projektu (formularz DO stanowi zatgcznik nr 1),
oswiadczeniu uczestnika projektu — nalezy przez to rozumieé wyrazenie zgody na
udostepnienie danych osobowych i ich przetwarzanie oraz wyrazenie innych zgéd przez
uczestnika/rodzica lub opiekuna prawnego uczestnika (zatgcznik nr 2),

formularzu zgtoszeniowym (FZ) — nalezy przez to rozumie¢ dokument pod nazwa
Formularz zgtoszeniowy do projektu zawierajacy deklaracje uczestnictwa, zaswiadczenie
o spetnieniu wymagania formalnego bycia uczniem/nauczycielem oraz kryteria
kwalifikacyjne dla ucznia (zatgcznik nr 3),

kierowniku projektu— nalezy przez to rozumie¢ osobe, ktéra organizuje przebieg
realizacji projektu,

konsultant ds. projektu w szkole — nalezy przez to rozumieé osoby, z kazdej szkoty,
ktdre bezposrednio w szkotach odpowiadajg za organizacje rekrutacji.

§ 3. Zasady uczestnictwa w projekcie

Uczestnikiem projektu, w przypadku zadania 2,3, 4,6,8 i 10 dla uczniéw moze by¢ osoba,

ktdra obligatoryjnie spetnia ponizsze kryteria:

— mieszka na obszarze wojewddztwa lubuskiego w rozumieniu Kodeksu Cywilnego;

— posiada status ucznia jednej z ponizszych szkét:

1.Centrum Ksztatcenia Zawodowego i Ustawicznego ,,Elektryk” w Nowej Soli (CKZiU).

2.Zesp6t Szkdt Ponadgimnazjalnych Nr 2 w Nowej Soli (ZSP Nr 2).
4
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3.Zespodt Szkét Ponadgimnazjalnych Nr 3 w Nowej Soli (ZSP Nr 3).
4.Zespot Szkét Ponadgimnazjalnych Nr 4 w Nowej Soli (ZSP Nr 4).
5.Zespot Szkoét Ponadgimnazjalnych Nr 5 w Kozuchowie (ZSP Nr 5).
6.Specjalny Osrodek Szkolno-Wychowawczy w Nowej Soli (SOSW).
7.Zespot Szkot nr 1 w Nowym Miasteczku (ZS Nr 1).

8.Zespot Placowek Oswiatowych w Siedlisku (ZPO).

— ztozyta w terminie komplet wymaganych dokumentdéw rekrutacyjnych, podpisanych
osobiscie i/lub przez rodzica/opiekuna prawnego osoby niepetnoletniej.

2.  Kryteriami fakultatywnymi mogacymi wptyng¢ na pierwszenstwo udziatu ucznia w
projekcie s3:

dochdd na cztonka rodziny kandydata ponizej sredniej krajowej — 3 pkt;
— zamieszkiwanie na terenach wiejskich — 3 pkt;

pteé zenska — 5 pkt;

orzeczenie o stopniu niepetnosprawnosci 5 pkt.

Uczestnikiem projektu, w przypadku zadania 1, 4, 7 dla nauczycieli moze by¢ osoba, ktdra
obligatoryjnie spetnia ponizsze kryteria:

— mieszka na obszarze wojewddztwa lubuskiego w rozumieniu Kodeksu Cywilnego;

— posiada status nauczyciela przedmiotéw zawodowych jednej z ponizszych szkoét:
1.Centrum Ksztatcenia Zawodowego i Ustawicznego ,,Elektryk” w Nowej Soli (CKZiU).

2.Zespodt Szkét Ponadgimnazjalnych Nr 2 w Nowej Soli (ZSP Nr 2).
3.Zespot Szkét Ponadgimnazjalnych Nr 3 w Nowej Soli (ZSP Nr 3).
4.Zespot Szkét Ponadgimnazjalnych Nr 4 w Nowej Soli (ZSP Nr 4).
5.Zespodt Szkét Ponadgimnazjalnych Nr 5 w Kozuchowie (ZSP Nr 5).
6.Specjalny Osrodek Szkolno-Wychowawczy w Nowej Soli (SOSW).
7.Zespot Szkét nr 1 w Nowym Miasteczku (ZS Nr 1).

8.Zespot Placéwek Oswiatowych w Siedlisku (ZPO).

— ztozyta w terminie komplet wymaganych dokumentéw rekrutacyjnych, podpisanych
osobiscie.
4. Kryteriami fakultatywnymi mogacymi wptyngé na pierwszenstwo udziatu nauczyciela w
projekcie s3:
— zamieszkiwanie na terenach wiejskich — 3 pkt;
— posiadanie orzeczenia o niepetnosprawnosci — 5 pkt;
— pteé zenska — 5 pkt;
— staz pracy powyzej 15 lat — 3 pkt.
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Udziat w projekcie jest dobrowolny.

Uczestnik projektu nie ponosi kosztdw uczestnictwa.

Kazdy uczestnik projektu ma prawo do:

1) udziatu w projekcie zgodnie z postanowieniami niniejszego regulaminu,

2) zgtaszania uwag dotyczacych projektu kierownikowi lub konsultantowi ds. projektu w
szkole;

3) oceny organizacji i przebiegu zajec,

4) otrzymania zaswiadczenia o udziale w zajeciach lub przystgpienia do egzaminu z zajec
certyfikowanych — jesli frekwencja nie byta nizsza niz 80% oraz réwna 100% w
przypadku stazy/praktyk

5) otrzymania certyfikatu po zdaniu egzaminu,

6) otrzymania opinii od pracodawcy po ukonczeniu stazu/praktyki w przypadku jesli

frekwencja nie byta nizsza niz 150 godzin w przypadku ucznidw oraz 40 godzin w

przypadku nauczycieli,

7) otrzymania stypendium po ukoriczeniu stazy/praktyk- dotyczy uczniow

Uczestnik zobowigzany jest do:

1) systematycznego udziatu we wszystkich przydzielonych mu formach wsparcia ( w tym
wynikajgcych z IPD), zgodnie z ustalonym harmonogramem, potwierdzajgc ten fakt
wtasnorecznym podpisem na liscie obecnosci lub w przypadku oséb o znacznym
stopniu niepetnosprawnosci obecnos¢ potwierdza nauczyciel swoim podpisem
(minimum 80% frekwencji w poszczegdlnych formach wsparcia z wyjatkiem stazy i
praktyk, dla ktérych minimalna frekwencja wynosi 150 h w przypadku ucznia lub 40 h
w przypadku nauczyciela),

2) biezacego informowania personelu projektu o wszystkich zdarzeniach mogacych zakitécié
jego udziat w projekcie oraz usprawiedliwienia ewentualnej nieobecnosci na zajeciach,

3) udziatu w wydarzeniach promocyjnych projektu,

4) udzielania informacji na temat rezultatéw swojego uczestnictwa w projekcie w celu
monitorowania realizacji dziatan,

5) przestrzegania ogodlnie przyjetych norm i zasad wspoétzycia spotecznego, w tym
dbatosci o sprzet i urzadzenia wykorzystywane w trakcie realizacji projektu,

6) informowania o zmianach dotyczgcych danych osobowych.

Inne prawa i obowigzki uczestnika projektu okresla Statut jego szkoty macierzystej.

Nabdr do udziatu w Projekcie bedzie prowadzony zgodnie z zasadg rownosci szans kobiet i

mezczyzn, niedyskryminacji i dostepnosci dla oséb niepetnosprawnych.

Rekrutacja zostanie poprzedzona kampanig informacyjno-promocyjng prowadzong

bezposrednio w placowkach edukacyjnych i poprzez strony internetowe Powiatu

Nowosolskiego i partneréw projektu, skierowang do uczniéw i ich rodzicow oraz do

nauczycieli.



E Eﬂ?gﬁ’éﬁie A LubuskRie Unia Europejska
12.

13.

14.

15.

16.
17.

18.

19.

Warte zachodu 2y
Program Regionalny \\' Europejski Fundusz Spoteczny

Rekrutacja bedzie prowadzona czgstkowo w macierzystych szkotach uczestnikow projektu
z zachowaniem proporcji w stosunku do liczebnosci ucznidw i zdiagnozowanych potrzeb
szkot.

Druki FZ i DO oraz regulamin wraz z kryteriami kwalifikacyjnymi beda dostepne
w sekretariatach szkét oraz na stronie www Powiatu Nowosolskiego i partnerow.
Dokumenty rekrutacyjne opatrzone wymaganymi podpisami i datg nalezy ztozy¢ w
sekretariacie szkoty macierzystej lub w Biurze projektu mieszczagcym sie w Starostwie
Powiatowym w Nowej Soli, ul. Moniuszki 3B, 67 — 100 Nowa Sol.

O przyjeciu uczestnika do projektu decydowaé bedzie suma punktéw uzyskanych
w kryteriach fakultatywnych wskazanych przez ucznia/nauczyciela w Formularzu
zgtoszeniowym lub kolejnos$¢ zgtoszen w przypadku tej samej liczby punktéw lub jej braku.
W oparciu o wyniki sumowania tworzy sie malejgce listy rankingowe do zadan.

O wynikach kwalifikacji uczestnik zostaje powiadomiony ustnie.

Uczestnik zakwalifikowany do wybranego zadania musi w tym zadaniu realizowad
przynajmniej jedng forme (jeden rodzaj zaje¢).

Kandydaci, ktérzy nie zostali przyjeci do projektu ujeci zostang na liscie rezerwowej.
O zwolnionym miejscu kierownik projektu natychmiast powiadamia konsultantéow ds.
projektu w szkole.

Dane z dokumentacji rekrutacyjnej zostang wprowadzone do systemu SL2014,
a dokumenty przekazane do Biura projektu mieszczgcego sie w Starostwie Powiatowym w
Nowej Soli, ul. Moniuszki 3B, 67 — 100 Nowa Sdl

§ 4. Zasady rezygnacji z uczestnictwa w Projekcie

Uczestnik moze zrezygnowac z udziatu w Projekcie przed rozpoczeciem pierwszych zajec ( nie
dotyczy praktyk i stazy) powiadamiajgc natychmiast o tym zamiarze konsultanta ds. projektu
w swojej szkole.

Uczestnik moze zrezygnowad z udziatu w Projekcie w trakcie jego trwania tylko z uzasadnionych
przyczyn.

Powody, o ktérych mowa w ust. 2, mogg by¢ natury zdrowotnej, wynika¢ z opuszczenia
szkoty objetej Projektem lub dziatania sity wyzszej i z zasady nie sg znane uczestnikowi
W momencie rozpoczecia udziatu w Projekcie.

Uczestnik/rodzic lub opiekun prawny uczestnika niepetnoletniego zobowigzany jest do
odbycia rozmowy motywujacej z pedagogiem/dyrektorem szkoty i ztozenia pisemnego
osSwiadczenia okreslajgcego przyczyny rezygnacji (zatacznik nr 4).
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§ 5. Postanowienia koncowe

1. Regulamin zostat opracowany i wprowadzony jako obowigzujgcy przez Projektodawce
przy wspotudziale partneréw projektu.

2. W zaleznosci od zadania partnerzy projektu beda mogli opracowywaé regulamin
wewnetrzy okreslajgcy szczegdtowy zakres udziatu uczestnika w wybranej formie wsparcia.
Uczestnik zobowigzany bedzie do zapoznania sie i stosowania do zapiséw ww. regulaminu.

3. Za tres¢ regulaminu wewnetrznego odpowiada parter projektu w zaleznosci od
wykonywanego zadania.

4. Regulamin wchodzi w zycie z dniem 1 listopada 2016 r. i obowigzuje przez caty okres
realizacji Projektu.

5. Projektodawca zastrzega sobie prawo zmiany Regulaminu w kazdym czasie w porozumieniu
z partnerami projektu. Zmiany wprowadza sie w formie aneksu.

6. Regulamin dostepny bedzie na tablicy ogtoszen i w sekretariacie placéwek edukacyjnych
wymienionych w § 1 ust. 4 oraz na stronie internetowej projektodawcy i partneréw

7. Ostateczna interpretacja Regulaminu nalezy do Projektodawcy w oparciu o stosowane
dokumenty zawarte na stronie Ministerstwa Rozwoju oraz na stronach Instytucji
Zarzadzajacej.

Nowa SOl, dN. ..eeveeviieeeeeeeeeeae,

Zatgczniki:
1. Formularz Dane osobowe uczestnika/uczestniczki projektu
2. Oswiadczenie uczestnika projektu
3. Formularz zgfoszeniowy do projektu
4. Oswiadczenie o rezygnacji z uczestnictwa w projekcie



